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Como Sindicato, nos sentimos
orgullosos de haber colaborado
desde el principio en este
importante beneficio del sector

\ bancario y de oponernos a la
apertura presencial del fin de
semana. La aprobacién de esta
B medida beneficiard a 60 mil
- trabajadores bancarios. Queremos
agradecer pUblicamente a Roberto
Grandon, Presidente de CONABAN,
quien fue nuestro representante en

| esta lucha en las mesas de didlogo
“4 enla DTy el Ministerio de Hacienda.
| También estuvimos presentes en la
| votacién del Senado y la Cédmara

' de Diputados de este proyecto de EI_ PROYECT (

~ ley de reposicion del Feriado

\ - Bcn.cario. ; v, CONTRATO
iTriunfo Sindical Histérico!

Tras un afio de gestiones y movilizaciones, el Congreso Nacional
Restablece Feriado Bancario
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Preocupaciones El Feriado Mas de 100
sobre los Despidos Bancario Egresados de los

La Union Sindical ; Conaban, Sindicato Banco Estado, CUT, en el Sector Protege Cursos de Oficios
Sindicato Citibank Bancario 8e. 2025.




COMIENZA LA PREPARACION
DEL PROYECTO COLECTIVO

Negociacion Colectiva 2026. Este proceso es el pilar
fundamental para asegurar el mejoramiento de nuestras
condiciones laborales, salariales y de bienestar para los
proximos afos. Sabemos que los desafios del futuro
requieren de una visibn compartida y un proyecto de
contrato robusto que represente fielmente las necesidades
y prioridades de cada uno de ustedes. El directorio ya estd
trabajando en la recopilacién de informacién para la
negociacion 2026, incluyendo jornadas de andlisis
financiero y planificaciéon estratégica.
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Despidos en el Sector Bancario

El sindicato muestra gran preocupacioén por los despidos
continuos en el sector bancario, impulsados por la
transformacion digital y el cierre de sucursales.

Las organizaciones sindicales estdn alarmadas por la
pérdida de empleos debido a la automatizacién de
procesos y la reduccidn de la red fisica de los bancos.
Exigen capacitacion y reubicacién para los trabajadores
afectados, buscando una transicién digital justa.

También denuncian la sobrecarga laboral y el aumento de
deberes para los empleados restantes por el mismo sueldo.

Cursos de Oficios 2025.

El sabado 18 de noviembre, con gran entusiasmo y una
nutrida asistencia, se celebro la ceremonia de
certificacion de los cursos de oficios ofrecidos por el
Sindicato Citibank, en estrecha colaboracion con Banco
de Chile a lo largo del afio.

Los certificados incluyeron
especialidades como
maquillaje, gasfiteria,
barberia y manicura.

Néstor Bustamante,
Presidente  del  Sindicato
Citibank, agradeci6 a Inacap, la
Escuela Mario Mezza y el
Banco de Chile por su
colaboracion. Este esfuerzo
busca reducir el desempleo y
ofrecer oportunidades de
desarrollo a quienes dejan el
Banco o buscan aumentar sus
ingresos.




Extension Sindical

Extension Sindical

Ejemplos de cuotas de extencion

Sueldo Base

Sueldo Base

Pago Total Extension

Pago Total Extension

Sindicato Citibank

1.000.000

5 360.000

2.000.000

$ 360.000

3.000.000

S 360.000

Extensidn Sindical

Sueldo Base

Pago Total Extension

Sindicato Bae

1.000.000

5432.000

2.000.000

$ 864.000

3.000.000

$900.000

Extension Sindical

Sueldo Base

Pago Total Extension

Sindicato Banco Chile

1.000.000

§432.000

2.000.000

$ 864.000

3.000.000

$ 900.000
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Invitacidn a Participar en la Negociacién Colectiva 2026
Estimados Trabajadores del Banco de Chile,
Por medio de la presente, el Sindicato Citibank les extiende una cordial y
enfatica invitacién a participar activamente en el préximo Proceso de
Negociacion Colectiva 2026 que definird nuestro nuevo Convenio Colectivo.

¢Por qué es importante tu participacion?

Tu voz y tus necesidades son la base de nuestro Petitorio Colectivo. La
negociacion es la herramienta mas poderosa para mejorar nuestras
condiciones laborales, salariales y de beneficios.

Definicién de prioridades: Ayuda a identificar las demandas mas urgentes y
relevantes para el bienestar de todos.

Fortalecimiento del Sindicato: Una alta participaciéon nos da mayor fuerza 'y
legitimidad ante la empresa.

Beneficios y Derechos: Asegura la mantencién y aumento de beneficios
econémicos, sociales y de calidad de vida.

“* Préximos Pasos Clave
Encuestas y Propuestas: Participa en las encuestas y reuniones informativas
para aportar tus ideas para el proyecto de contrato.

Afiliacién Sindical: Si aun no eres socio, jafiliate! Los beneficios del Convenio
Colectivo se extienden legalmente a quienes lo soliciten, pero tu voto y
participacion directa se ejercen a través del sindicato.

Mantente Informado: Sigue atentamente nuestros comunicados oficiales a
través de los MEDIOS DE COMUNICACION DEL SINDICATO: CORREO, WEB,
INSTAGRAM, WHATSAPP, ETC.
iTu compromiso es clave para lograr el mejor acuerdo para todos!
Atentamente,

Directorio del Sindicato Citibank Chile

www.sindicatocitibank.cl contacto @sindicatocitibank.cl
sindicatocitibank
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Aclara tus dudas aqui
1. ¢Quiénes pueden negociar?
Todos los trabajadores de Banco de Chile con contrato indefinido
2. ;Necesito Antigiiedad para negociar?
Para negociar con nuestro sindicato no necesita antigiedad minima
(solo tener contrato indefinido)
3. ¢Hasta cudndo me puedo incorporar para participar de la
negociacion colectiva?
Te puedes incorporar para la participacion de la negociacién
colectiva hasta 1 dia antes de ser entregada la nomina negociadora
(en el proceso sera informado la fecha)
4. ;si estoy en otra organizacién sindical y nunca he participado
de negociacién colectiva puedo participar y cuando recibo los
beneficios?
Si, puedes participar y recibe los beneficios automaticamente

5. ¢si estoy en otra organizacién sindical, y Recibi bono de
término del otro sindicato, cuando recibo los beneficios?

Los beneficios los recibes cuando tu organizacién a la que
pertenecias cierre su proceso de negociacion
6. ¢si soy Aportante de otra organizacién sindical, Y nunca he
recibido aumento y bono de termino, puedo participar de la
negociacion?
Si, te incorporas con nosotros puedes recibir todos los beneficios de
forma inmediata
7. ¢si soy Aportante de otra organizacion sindical, Y Recibi
aumento y bono de termino puedo participar de la negociacion?
Si, puedes participar y recibir todos los beneficios de forma
inmediata

Santa Rosa 17 Oficina 72 (22) 639 87 20
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ENCUESTA PROYECTO
NEGOCIACION COLECTIVA 2026

TE INVITAMOS A PARTICIPAR
INDICANDOQ 7 PUNTOS O BENEFICIOS
PRIORITARIOS PARATI

Todos'somos (Ejemplo: bono de termino)

citi!

Nombre y apellidos: [
Sucursal: [
cul: |
Celular: |

ENVIA ESCANEADO AL SIGUIENTE EMAIL:

contacto@sindicatocitibank.cl

www.sindicatocitibank.cl



